PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

GI5746675

0972021

ANEXO 3




ESTATUTOS DE LA FUNDACIéN ESPANOLA DE ENFERMEDADES PRIONICAS
(los “Estatutos”)

capiTULO I
CONSTITUCION DE LA FUNDACION
Articulo 1. Denominacién, naturaleza, domicilio y ambito de actuacién.

1. La Fundacién Espafiola de Enfermedades Pridnicas (la “Fundacién”) es una
organizacién sin fin de lucro, que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a
la realizaclén de los fines de interés general que se detallan en el artfculo 3 de estos

Estatutos.
2 La Fundacién es de nacionalidad espafiola.
3. La Fundacién desarrollara sus actividades en todo el territorio del Estado Espafiol.
4, El domicilio de la Fundacién se establece en Avenida Lomas del Rey 70, (28701) San

Sebastian de los Reyes, Madrid. El Patronato podré trasladar el domicilio de la
Fundacién a cualquier otro lugar del territorie nacional, mediante la oportuna
modificacién estatutaria con posterior comunicacién al Protectorado. Asimismo Y
para el mejor cumplimiento de los fines de la Fundacion, el Patronato podré abrir
oficinas y crear delegaciones en otras cludades de Espafia o en el extranjero.

Articule 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones, duracién temporal y
régimen normativo.

: La Fundacién tendra personalidad juridica desde la inscripcién de la escritura publica
de su constitucién en el correspondiente Registro de Fundaciones y a partir de ese
momento comenzard Sus actuaciones. En consecuencia puede, con caracter
enunciativo y no limitativo, adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por
cualquier medio y gravar toda clase de bienes, muebles o inmuebles vy derechos;
realizar todo tipo de actos y contratos; Y transigir y acudir a la via gubernativa o
judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante juzgados, tribunales y
organismos publicos y privados. Todo ello, sin perjuicio de las autorizaciones gque
preceptivamente haya de otorgar el Protecterado o© los procedimientos
administrativos de comunicaciones y ratificaciones gue sea preciso seguir ante el
mismo.

2. La Fundacién que se constituye tendréd una duraciéon temporal indefinida. No
obstante, si en alglin momento los fines proplos de la Fundacién pudieran estimarse
cumplidos o resultaren de imposible realizacién, el Patronato podrd acordar la



extincion de aquella conforme a lo dispuesto en |a legislacién vigente y en el articulo
23 de estos Estatutos.

3 La Fundacién se rige por la voluntad de los fundadores manifestada en la escritura
fundacional, por los presentes estatutos, por las disposiciones que, en interpretacion
y desarrollo de los mismos, establezca el Patronato Y, en todo caso, por la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y las demds normas de desarrollo.

CAPITULO II
FINES Y BENEFICIARIOS DE LA FUNDACI(’)N.
Articulo 3. Fines.
Son fines de la Fundacién:

1. Servir de nexo de unién de todas las personas afectadas directa o indirectamente de
alguna Encefalopatia Espongiforme Transmisible ("EET") (Enfermedad de
Creutzfeldt-Jakob, Insomnio Familiar Fatal, Sindrome Gerstmann-Striussler—
Scheinker u otra enfermedad priénica relacionada).

2; Informar sobre cualquier EET a las personas que lo necesiten,.

i Apoyar a las personas que estén directa o indirectamente afectada de cualquier EET.

4, Hacer visibles |as necesidades de las personas afectadas directa o indirectamente por
una EET.

5. Recogida de fondos para la financiacion de proyectos de investigacién en

enfermedades pridnicas.
Articulo 4. Actividades.

Para la consecucién de los fines mencionados en el articulo anterior, la Fundacién puede
realizar

1. Reuniones de puertas abiertas, de afectados directa o indirectamente por alguna ETT
o cualquier persona interesada, con el fin de hacer una puesta en comtn de sus
necesidades.

Z Convenciones de puertas abiertas, de afectados directa o indirectamente por alguna
ETT o cualquier persona interesada, con investigadores, médicos y otros
profesionales relacionados, para informar sobre los Gltimos hallazgos y para resolver
dudas.



3 Organizacion de eventos de diversa indole para la divulgacién de la enfermedad.
4, Difusién de las necesldades y avances de la Fundacién por distintos canales.

Ademés, con el fin de obtener ingresos, la Fundacion podré reallzar actividades mercantiles
cuyo objeto esté relacionado con los fines fundacionales o sean complementarias o
accesorias de las anteriores, con sometimlento a las normas reguladoras de |la defensa de la
competencla, como las siguientes:

1. Venta de articulos.
2 Celebracién de sorteos o rifas.
3 Organizacién de eventos para la recaudacion de fondos.

Articulo 5. Beneficiarios.

i 17 Los fines fundacionales de la Fundacién se dirigen a todas las personas afectadas
directa o indirectamente de alguna Encefalopatia Espongiforme Transmisible (EET)
(Enfermedad de Creutzfeldt-Jakob, Insomnio Familiar Fatal, Sindrome Gerstmann-
Straussler-Scheinker u otra enfermedad priénica relaclonada).

Articulo 6. Aplicacién de los recursos al cumplimiento de los fines.

La Fundacién destinard efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de sus
fines fundacionales.

1. Debera ser destinado al cumplimiento de los fines fundacionales, al menos, el 70 por
100 de los resultados de las explotaclones econbémicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquler otro concepto, en los términos previstos por
la legislacion vigente.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacién seré el comprendido entre el iniclo
del ejercicio en gue se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre de dicho
ejercicio.

3. Los recursos de la Fundacion se entenderan afectos sin determinacién de cuotas a la

realizacién de los diferentes fines fundacionales.
Articulo 7. Informacién.

E|l Patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacién para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.
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CAPITULO III
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 8. Patronato.

1. El Patronato es el drgano de gobierno y representacién de |a Fundacién, que tendrd y
ejercitard las facultades que le corresponden con sujecién a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos.

2. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia
los bienes y derechos que integran el patrimonie de la Fundacién, manteniendo el
rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 9. Composicién.

1. Estara constituido por cinco patronos gue adoptaran sus acuerdos por mayoria, en
los términos establecidos en los presentes Estatutos.

2. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad
de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

3. Las personas juridicas podrdn formar parte del Patronato y deberan designar a la
persona o personas fisicas que las representen.

4, Les patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el
ejercicio de su funcién.

Articulo 10. Reglas para la designacién y sustitucién de sus miembros.

1 La designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se hard por los
fundadores y constara en la escritura de constitucién.

2. La designacién de nuevos miembros se hard por el Patronato que figure inscrito en el
correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de sus
miembros. Se entendera alcanzada la mayorfa cuando, estando validamente
constituido el Patronato con mas de la mitad de sus miembros, voten a favor de un
acuerdo un nlimero superior de Patronos frente a los que voten en contra, sin tomar
en consideracién los gue se encuentren ausentes y los que se abstengan.

3. Los patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacion
vigente y su aceptacién se notificaréd formalmente al Protectorado y se inscribird en
el Registro de Fundaciones.



Los patronos una Veéz nombrados ostentaran su cargo por tlempo indefinido vy
cesaran en él por renuncia, fallecimiento o por los casos contemplados en el
apartado séptimo de este articulo.

£n el caso de que uno o varios patronos cesasen en su cargo, la sustitucidn de estos
se acordard por mayorfa de los miembros restantes, pudiéndose acordar la no
sustitucién de estos. En este caso, a| patronato no podra estar constituido por menos
de tres miembros.

Los patronos podrén acordar afiadir nuevos patronos por mayorfa simple de sus
miembros.

Los patronos podran cesar o suspender a sus miembros, con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 16.1 de los presentes Estatutos, cuando las 3/5 partes asi lo acuerden.

Articulo 11, Presidente.

1.

Los patronos elegiran entre ellos un Presidente (que ostentara su cargo por tiempo
indefinido) al que corresponde ostentar la representacién de la Fundaclén ante toda
clase de personas, autoridades y entidades plblicas © privadas, disponer de las
cuentas bancarias de la Fundacién, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas,
dirigir sus debates y, en su casg, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar
toda clase de actos y firmar aguellos documentos necesarios a tal fin, sin
autorizacién previa del Patronato.

El cese como patrono del presidente, significaréd su cese en dicho cargo.

El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates gue pudieran
producirse en las votaciones gue se realicen en el Patronato.

E| Patronato podré nombrar de entre los patronos uno o mas Vicepresidentes gue
sustituirdn al Presidente en caso de ausencia o enfermedad. Su mandato sera de por
tiempo indefinido. En las mismas condiciones y con diferentes funciones, el Patronato
podra crear otros cargos

Articulo 12. Secretario.

E| Patronato nombrara un Secretario (que ostentarad su cargo por tiempo indefinido),
cargo que podré recaer en una persona ajena a aquél, en cuyo caso tendra voz pero
no voto.

E| Patronate podrd nombrar un vicesecretario, que no necesitard ser patrono, para
que asista al secretario y lo sustituya en el desempefio de sus funciones en caso de
ausencia, imposibilidad o indisposlicién.
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3. Corresponde &l Secretario la certificacién de los acuerdos del Patronato, la custodia
de toda la documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las actas
correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e Informes
que sean necesarios y todas aquélias que expresamente se le encomienden. En los
casos de énfermedad, ausencia o vacante ejercerd las funciones de Secretario el
vocal més joven del Patronato. '

Articulo 13. Atribuciones del Patronato.

Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, serdn facultades del
Patronato:

1. Ejercer el gobierno y representacién de la Fundacion y aprobar los planes de gestion
Y programas periédicos de actuacién de la misma.

2. Interpretar y desarrollar los Estatutos Y. &N su caso, acordar la modificacién de los
mismos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién Yy a la
mejor consecucion de sus fines.

3. Fijar las lineas generales sobre |a distribucion y aplicacién de los fondos disponibles
entre las finalidades de la Fundacion.

4, Nombrar apoderados generales o especiales,

5. Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

6. Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al
Protectorad_o.

7. Acordar la épertura y cierre de sus Delegaciones,

8. Adoptar aﬁuerdos sobre la extincién o fusién de la Fundacién en caso de

imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

9. Delegar sus facultades en uno o més patronos, sin que puedan ser objeto de
delegacién la aprobacién de las cuentas y del plan de actuacién, la modificacién de
los Estatutos, la fusién y la liquidacion de la Fundacién, asi como aquellos actos que
requieran la autorizacién del Protectorado.

Articulo 14. Obligaciones del Patronato.,

En su actuacion, el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacién vigente y
a la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.



Articulo 15. Responsabilidad de los patronos.
1, Los patronos deberan desempefiar el cargo con |a diligencia de un representante leal.

2. Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacién de los dafios ¥
perjuicios gque causen por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por lo
realizados sin la dillgencia con la que deben desempefiar el cargo. Quedaran exentos
de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes prueben
que, no habiendo intervenido en su adopcion y ejecucion, desconocian su existencia
o, conociéndola, hicleron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se
opusleron expresamente a aquél.

3. Los patronos deberén concurrir a las reuniones a las que sean convocados y cumplir
en sus actuaciones con lo determinado en las disposiclones legales vigentes y en los
presentes Estatutos.

4. Los patronos ejercitaran sus £acultades con independencia, sin trabas ni limitaciones.
En consecuencla, no podra imponérseles en la adopclén de sus resoluciones 0
acuerdos de todo género, la observancia de otros requisitos que los expresamente
dispuestos en estos estatutos o los establecidos con caracter de Derecho necesario
en el ordenamiento jurfdico.

Articulo 16. Cese y suspensién de patronos.

1. El cese y la suspension de los patronos de la Eundacién se producirédn en los
supuestos previstos en el articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diclembre, de
Fundaciones.

2. La renuncia al cargo de patrono podré llevarse a cabo por cualquiera de los medios y
mediante los tréamites previstos para |a aceptacion.

La sustitucién, el cese y la suspension de los patronos se inscribirdn en el correspondiente
Reglistro de Fundaciones.

Articulo 17. Forma de deliberacién y adopcién de acuerdos.

1. El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea preciso
para la buena marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las
reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos, un
tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco dias
de antelacién a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar
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constancia de su recepcién. En la misma se indicard el lugar, dia y hora de
celebracién de la reunidn asi como el orden del dia.

No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunién.

2. El Patronato quedard validamente constituido cuando concurran al menos la mitad
méas uno de sus miembros.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayorfa de votos, excepto cuando los Estatutos o la
legislacién vigente establezcan mayorias cualificadas.

4, De las reuniones del Patronato se levantars por el Secretario la correspondiente
acta, que deberd ser sometida a la aprobacion de todos los miembros presentes en
las mismas. Esta se transcribirad al correspondiente libro y serd firmada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

5. El cargo de patrono que recaiga en persona fisica deber3 ejercerse personalmente.
No obstante, podrd actuar en su nombre Y representacién otro patrono por él
designado. Esta actuacion sers siempre para actos concretos y deberd ajustarse a las
instrucciones que, en su casa, el representado formule por escrito.

CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION
Articulo 18. Dotacién

1. La dotacién de la Fundacién estara compuesta: (i) por la dotacién inicial, y (ii) por
los bienes y derechos que haya adquirido o en lo sucesivo adquiera la Fundacioén y
que reciban la calificacidn de dotacionales

Articulo 19. Patrimonio.

2. El patrimonio de la Fundacién estd formado por todos los bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econémica que integren la dotacion as! como
por aquellos que adqulera la Fundacién con posterioridad a su constitucién, se
afecten o no a la dotacién.

3. La Fundacién deberd figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes
de su patrimonio, que deberdn constar en su inventario anual.

4. El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcién a nombre de la
Fundacién de los bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros
pUblicos correspondientes.



Articulo 20. Financiacién.

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se flnanciaréd con los recursos
que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros
procedentes de las ayudas, subvenciones 0 donaclones que reclba de personas O
entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podrd obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello
no implique una limitacién injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composlcion
del patrimonio de la Fundaclén, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econdémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacldén o
proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.

El ejercicio econémico colncidird con el afio natural.

La Fundacién llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actlvidad que
permita un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas, Para ello llevara
necesariamente un libro Diario y un libro de Inventarios y de Cuentas Anuales y
aquellos otros libros obligatorios que determine la legislacién vigente.

En la gestién econdmico-financiera, la Fundacién se regird por los principios Y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 21. Cuentas anuales y plan de actuacion.

Las cuentas anuales serdn aprobadas por el Patronato en el plazo méximo de seis
meses desde el clerre del ejercicio, sin que pueda delegar esta funcion en otros
4rganos de la Fundacién, y se presentardn al Protectorado dentro de los diez dfas
hébiles siguientes a su aprobacion.

E| Patronato aprobard y remitiré al Protectorado, en los (ltimos tres meses de cada
ejercicio, un plan de actuacién, en el gue quedaréan reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarroilar en el ejerciclo siguiente. El Patronato no podra
delegar esta funclon en otros érganos de la Fundacién.

capiTuLO V

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 22. Modificacién.

1.

El Patronato podrd modificar los presentes Estatutos siempre que resulte conveniente
a los intereses de la Fundacién. En cualquier caso, procederd modificar los Estatutos
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cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de |a Fundacion hayan
variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los
Estatutos en 'vigor.

2. Para la adopcién de acuerdos de modificacion estatutaria, ser preciso el voto
favorable de la mayoria de los miembros del Patronato.

3. La modificacién o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado y habra de ser formalizada en escritura pliblica e inscrita
en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 23. Fusién,

1. El Patronato de la Fundacién podrd acordar la fusién de ésta con otra Fundacién
siempre que resulte conveniente en Interés de la misma.

2. Para la adopcién de acuerdos de fusidn, serd preciso el voto favorable de |a mayoria
de los miembros del Patronato.

Articulo 24. Extincién.

4 La Fundacién se extinguird por las causas y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacién vigente.

2 La extincién de la Fundacién determinard Ia apertura del procedimiento de
liguidacion que se reallzara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3 La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinardn a las
fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés
general y que tengan afectados sus blenes, incluso para el supuesto de su disolucién,
a la consecucién de aquellos, y que estén consideradas como entidades beneficiarias
del mecenazgo, de acuerdo con la legislacion vigente, o a entidades plblicas de
naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general. Queda
expresamente autorizado el Patronato para realizar dicha aplicacién.
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